ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA COMISION DELEGADA DE IGUALDAD,
EDUCACION, PARTICIPACION CIUDADANA Y COORDINACION DE DISTRITOS DE 14 DE ENERO
DE 2021

Lugar:

Salén Coldn

Plaza Nueva

Hora Comienzo: 09:30 horas

Hora Final: 09:33 horas

Presidente:

IIma. Sra. Diia. Adela Castaio Diéguez

Secretaria:

Sra. D2 Fatima Montenegro Gil

Invitados:

Sr. D. Juan Tomas de Aragdn Jiménez

Miembros Asistentes:

Grupos Politicos Municipales:

Ilmo. Sr. D. Juan Antonio Barrionuevo
Fernandez (PSOE-A)

Ilma. Sra. DfAa. Encarnacién Aguilar Silva
(PSOE-A)

Ilma. Sra. Dfia. M2 Luisa Gomez Castafio
(PSOE-A)

IImo. Sr. D. Ignacio Flores Berenguer (PP)
Ilmo. Sra. Diia. Eva Oliva Ruiz (Adelante)
Ilmo. Sr. Dfia. Amelia Veldzquez Guevara
(Ciudadanos)

llmo. Sr. D. Gonzalo Garcia de Polavieja
Ferre (Vox)

En la ciudad de Sevilla, en la fecha, hora y lugar que se detallan, se redne, en sesién ordinaria,

la Comisidon Delegada de Igualdad, Educacién, Participacién Ciudadana y Coordinacion de

Distritos, con la asistencia de las personas que igualmente se expresan.

Constituida validamente la Comisidn, la Sra. Presidenta abre la sesién y se procede segun el

Orden del Dia al estudio del primer punto del mismo, relativo a la lectura y aprobacion del acta
de la sesién de 10 de diciembre de 2020.

A continuacidn, la Comisidn procede al estudio y votacion de la propuesta presentada por el

Grupo Municipal PSOE-A, tal y como a continuacion se relaciona:

Impulsar junto a los agentes sociales medidas para la implantacion de planes de

PRIMERO:
igualdad en las empresas de la ciudad de Sevilla, asi como acciones concretas de
sensibilizacion para la igualdad en el ambito laboral.

SEGUNDO: Impulsar desde la Delegacion de Igualdad, Educacion, Participacidn Ciudadana y
Coordinacidén de Distritos la elaboraciéon de un Plan Estratégico de Igualdad, en
consonancia con el Plan Estratégico de Sevilla 2030, que incluya todas las Areas
del Ayuntamiento de Sevilla asi como sus empresas municipales.

TERCERO:

Continuar desarrollando desde el Ayuntamiento de Sevilla acciones que

favorezcan la empleabilidad de las mujeres, asi como promover medidas para

fomentar la participacidon de las mujeres en sectores econémicos con mayor

brecha de género.
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Sometida la propuesta a votacion, queda el asunto dictaminado con el siguiente resultado:

- Votos a favor: 3 (Grupo Municipal PSOE-A)

- Votos en contra: 0

- Abstenciones: 4 (Grupo Municipal PP, Grupo Municipal Adelante Sevilla, Grupo
Municipal Ciudadanos, Grupo Municipal Vox)

Sin mads asuntos que tratar, se levanta la sesidn, siendo las 09:33 horas del dia sefialado en el
encabezamiento, de todo lo cual, como Secretaria doy fe.

LA PRESIDENTA LA SECRETARIA
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