EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE GOBIERNO EN SESION
EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL DIA 19 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

PROPUESTAS

1.- Aprobar modificacion de la R.P.T del Servicio de Parques y Jardines.

ACUERDO

“PRIMERO.- Aprobar las siguientes modificaciones de la Relacién de Puestos de Trabajo
(R.P.T.) del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla:

Cambio de adscripcion:

o Un puesto de Ingeniero/a Técnico Agricola (A1095) A2.20, adscrito al Negociado General
de Obras Técnicas de la Seccion Oficina Técnica de Proyectos y Obras, pasa a estar
adscrito al Negociado de Jardineria, Arbolado Viario y Viveros Municipales de la Seccion
de Jardineria General y Viaria.

o Un puesto de Ingeniero/a Técnico/a Industrial (A181) A2.20, adscrito al Negociado
Jardineria, Arbolado Viario y Viveros Municipales de la Seccion Jardineria General y
Viaria, pasa a estar adscrito al Negociado de Obras Técnicas de la Seccion Oficina Técnica
de Proyectos y Obras.

o Un puesto de Arquitecto/a Técnico (A183) A2.20, adscrito al Negociado de Obras Técnicas
con Medios Propios de la Seccion Oficina Técnica de Proyectos y Obras, pasa a estar
adscrito al Negociado General de Obras Tecnicas de la Seccion Oficina Técnica de
Proyectos y Obras.

SEGUNDO.- Aprobar las funciones de los puestos de trabajo cuyo cambio de adscripcion
figuran en el Acuerdo PRIMERO anterior, y que se adjunta al presente como ANEXO 1.

TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia el acuerdo adoptado; remitir
copia del mismo a la Administracion General del Estado y a la Junta de Andalucia, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 126.4 y 129.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local.”

Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a traves de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/PMeJV6NnDX5BVRGXEATN1bA==

2.- Aprobar la Oferta de Empleo Pablico 2024 22 Fase del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.




ACUERDO

“PRIMERO.- De conformidad con lo prescrito en el articulo 91 y 127.1 h), la Ley 7/1985,
de 1 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local (LBRL), el articulo 70 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico (TRLEBEP) y el articulo 91de la Ley 5/2023, de 7 de junio,
de la Funcién Publica de Andalucia (LFPA), aprobar la Oferta de Empleo Publico 2024-22 Fase
del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, consistente en las plazas que a continuacién se indican:
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SEGUNDO.- De conformidad con lo prescrito en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, asi como en el
articulo 217 del Real Decreto Ley 5/2023, de 28 de junio, y de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la
Funcion Publica de Andalucia, incluir y aprobar en la Oferta de Empleo Publico de 2024 (22 Fase)
del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, las plazas de estabilizaciéon que a continuacion se indican:
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TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla el acuerdo adoptado y
remitir copia del mismo a la Administracion General del Estado y a la Junta de Andalucia, en los
articulos 127 y 129.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y segun lo establecido
en el articulo 70.2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico .




Puede accederse al texto completo del acuerdo y, en su caso, a los anexos que incorpore, a traves de
la siguiente URL https://www.sevilla.org/verifirmav2/code/yVBoxBLISVEISEb3E8ighg==

3.- Nombramiento de personal directivo. (RETIRADO)




