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NONDO SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

INTRODUCCION
El Servicio de Recursos Humanos, en consonancia con el espiritu de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, ha realizado una firme apuesta por el uso de los medios electréonicos para la tramitacién de la Provisién de Puestos de

Trabajo.

Uno de los aspectos novedosos de esta edicidon de la Provision de Puestos de Trabajo, mediante procedimiento de Concurso de Traslados de
Puestos de Segunda Actividad, pertenecientes al Cuerpo de la Policia Local, es el relativo a la tramitacién de las solicitudes de forma telematica, para ello
el personal técnico del Ayuntamiento de Sevilla, perteneciente al Instituto Tecnolégico del Ayuntamiento de Sevilla, ha desarrollado la aplicacién web

gue a continuacidn se muestra.
A fin de facilitar la realizacién del tramite, se ha desarrollado, por el Servicio de Recursos Humanos, la presente guia explicativa.

Asimismo, se pone a disposicidon de los participantes los siguientes canales, para atender dudas relativas a la plataforma de tramitacién de

solicitudes de forma telematica:

e Correo electrénico: dudassolicitudppt@sevilla.ore CANAL PREFERENTE DE ATENCION

e Teléfonos: 9554771802 -71835-71831-71810-71847-71898-71963-71845



mailto:dudassolicitudppt@sevilla.org
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CONSIDERACIONES PREVIAS

1.-La tramitacién de la solicitud puede realizarse desde cualquier navegador web actualizado, pero debe tener en cuenta que debera tener instalado su
certificado digital en el equipo informatico desde el que realice la solicitud. Para el caso de Firefox, debera tener instalado el certificado en el

navegador. Asimismo, debera tener instalada la aplicacién autofirma.
Si no dispone de certificado digital puede solicitarlo en:

e Empleados/as en activo del Ayuntamiento de Sevilla: portalplantillamunicipal@sevilla.org / Teléfono: 95 54 71885 (CITA PREVIA).

e Empleados/as en excedencia: https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados

Se puede acceder con los siguientes certificados:

e Certificado Digital de Persona Fisica.

e Certificado de Empleado/a Publico/a.

2.-Durante la tramitacion de la solicitud puede aportar diversa documentacion justificativa. Es requisito que dicha documentacién se encuentre
digitalizada en formato PDF y que cada archivo no supere los 2 Megabytes de tamaio (2 MB). Por ello, se recomienda tener previamente digitalizada

toda la documentacidon y comprobar el tamariio de los archivos. Por cada documento que se acredite se adjuntara un solo archivo PDF. En caso de que

el documento contenga informacién tanto en el anverso como en el reverso, recuerde digitalizarlo a ambas caras.

3.-Puede ir rellenando los diversos apartados que componen la solicitud a medida que considere oportuno (se podra acceder en cualquier momento

a la solicitud, dentro del plazo establecido). Los datos que vaya consignando quedaran guardados.

4.- Un vez firmada y registrada la solicitud no podra modificarla. Si quiere realizar alguna modificacion una vez firmada y registrada, debera realizar

una nueva solicitud que invalidara la anterior.



mailto:portalplantillamunicipal@sevilla.org
https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados

NO“DO ] ] SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ACCESO A LA SOLICITUD DE PARTICIPACION

El acceso a la aplicacion web para la tramitacién de la solicitud de forma telematica se realiza a través de la web municipal del
Excmo. Ayuntamiento de Sevilla. https://www.sevilla.org.
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La ruta de acceso es la siguiente: SERVICIOS / EMPLEO / SERVICIO DE RECUROS HUMANOS

NO:\DO

AYUNTAMIENTE DE SEVILLA

AYUNTAMIENTO
ABASTECIMIENTO Y

SANEAMIENTO DE AGUAS

AGENCIA TRIBUTARIA DE
SEVILLA

CEMENTERIO MUNICIPAL

CONTRATACION

CIUDAD ~

DEPORTES

EDUCACION

EMPADRONAMIENTC

ECONOMIA Y COMERCIO
+ Oficina de Comercioy
Artesania
 Empresasy
Emprendimiento
« Consumo y Mercados
de Abastos

SERVICIOS ~

EMPLEO
+ Servicio de Recursos
Humanos

+ Hedes+

LIMPIEZA PUBLICA

MAYORES

MOVILIDAD

ACTUALIDAD

PARTICIPACION
CIUDADANA
+ Distritos Municipales

+ Memoria Histdrica

PARQUES Y JARDINES
+ Servicio de Parques y
Jardines

PLANIFICACION
ESTRATEGICA
+ Plan Estratégico Sevilla
2030

+ Estrategia EDUSI

+ Agencia Local de la
Energia y para la
Sostenibilidad

+ Sevilla Ciudad Ariane

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

Buscar en el Sitio Q

ATENCION CIUDADANIA «+  SEDE ELECTRONICA
SALUD PUBLICA URBANISMO Y VIVIENDA

» Laboratario Municipal + Oficina de

« Servicio de Salud Accesibilidad

« Centro Municipal de
Proteccion y Control
Animal de Sevilla

SERVICIO DE ESTADISTICA
+ Objetos perdidos

+ Datos Estadisticos

SEVILLA JOVEN

SERVICIOS SOCIALES
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Convocatorias; Oposiciones y Concurses
Precentacidn de Solicitudes a Procesos Selectivos

Bolsas de Trabajo

Ofertas de Empleo Publico
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SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

*uestos de Trabajo Prowvision de Puestos de Trabajo

Provision de Puestos de Trabajo

Provisién de Puestos de Trabajo de Administracion Especial e indistintos

= Bases y anexos publicacion en el BOP

+ Bases y anexos en formato pdf

= Guia para la Tramitacidn Telernatica de la Solicitud de participacion
» Enlace a la SOLICITUD TELEMATICA

= Preguntas frecuentes

» Correo eleciranico de contacto: dudassolicitudppt@sevilla.org

Concurso de Traslados de Policia Local

= Enlace a la publicacidn en el Tabldn de Edicoos
+ Bases y Anexos

= Solicioud

= Guia de ayuda para la tramitacion telematica

Concurso de Traslados Escala Técnica, Ejecutiva y Oficial Policia Local

= Enlace a la publicacion en el Tablaon de Edictos
« Bases y Anexos

= Solicitud

= Guia de ayuda para la tramitacidn telemartica

Concurso de Traslados Segunda Actividad Policia Local

Enlace a la publicacion en el Tablan de Edicoos
= Bases y Anexos

= Solicioud

= Guia de ayuda para la tramitacion telemarica

Libre Designacidn puesto Oficial Policia Local

+ Bases y Anexos Publicados en el BOF
= Solicioud
= Guia de ayuda para la tramitacion telemérica
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PANTALLA DE ACCESO
Una vez que haya pulsado en el vinculo correspondiente de la Sede Electrdénica, aparecerd la pantalla de acceso a la solicitud de

participacion que tiene la apariencia que se muestra en esta imagen:

NO DO Delegacion de RRHH y Medernizacion

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA Plataforma web de pruebas selectivas y provisiones de puestos de trabajo Digital
Direccion General de Recursos Humanos

Gestion de solicitudes

Cerrar sesion

Usar certificado digital

Consulta directa Mas informacion FAQs

Mas informacion FAQs

CONCURSO DE TRASLADOS POLICIA LOCAL

CONCURSO DE TRASLADO ESCALAS TECNICA, EJECUTIVA Y OFICIAL POLICIA LOCAL

CONCURSO DE TRASLADOS SEGUNDA ACTIVIDAD POLICIA LOCAL

Acceder

LIBRE DESIGNACION OFICIAL POLICIA LOCAL

Acceder
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Realizado el paso anterior, tras pulsar el botén “acceder”, aparecera la pantalla que se muestra. Debe “hacer clic” en el botdn
“AUTENTICARSE".

NO DO 3 = . 6n de RRHH y
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA Plataforma web de pruebas selectivas y provisiones de puestos de trabajo Digital

Direccién General de Recursos Humanos

Autenticacion mediante certificado digital

Certificados permitidos: Personas fisicas

Autenticacién mediante certificado digital

Se proceders a autenficarse mediante certificado digital instalado en su equipo

Entonces aparecerd la pantalla que se muestra a continuacion, y que se refiere a los permisos de la aplicacion Autofirma. Debe
aceptar, haciendo “clic” en el botén “Abrir Autofirma”. Una vez haya aceptado, aparecera el cuadro de dialogo para que
seleccione el certificado digital.

10
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Dialogo de Seguridad

iAbrir AutoFirma?
Seleccione un certificado Q @ Q

' M ' Valido desde: 17/10/2019 hasta 17/10/2021
F = f

http://pruweb.ayuntamiento.svg quiere abrir esta aplicacidn.

i AuteRirma i = l_
' M Emisor: AC Administraaén Publica. Uso: Firma y autenticagdn

Valido desde: 14/05/2020 hasta 14/05/2021
H i r r if

Una vez seleccionado el certificado digital, se mostrara la siguiente
pantalla. Aparecera su nombre y DNI, debe pulsar en el icono de
“INICIAR”:

Delegacion de RRHH y Modernizacion

Plataforma web de pruebas selectivas y provisiones de puestos de trabajo Digital _
Direccion General de Recursos Humanos

NO- DO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Acceso a la Solicitud de Participacion

nicio Cerrar sesion
Niumero de decumento de iden

11
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A continuacioén visualizara la siguiente pantalla que se subdivide en los siguientes apartados: DATOS PERSONALES / PUESTOS DE
TRABAJO SOLICITADOS/ DATOS QUE SE ANEXAN. Explicaremos los apartados individualmente.

BOLICITUD DE FARTICIFACIGN EM EL CONCGUR B A LA FPT TRASLADOZ AGTIVIDAD POLIGIA LOGAL

Humaro de Identificacion:

v agwiEs Svsunds uplitn

[ S—

Murws de documesss de denhced

[ L m .

FRETE S MEERREn d e SRR EETNERdE
[T Y

)

S ateets la SonsciEn e amgende ssbded [rances G que sereeEE s " Iar Erburadud ‘e Edud

—
[

Liow duscu mae catos con * wen ciliEstonos

I MESTRoTE ST LB CEEAN SNE SEEITINE SIEIT Ut PUSES | SoSSerSnmEsts mosepseesls il It de Opnenes Sepde pukends en - AmedeT
on de & anhcianlc B i Sl -
Para an it e e e

Y
\ POLICIA | INFORMES
-
4 3 -

= e an <] tae o]

Ccumplimants tados 102 dataz y grabe ew Sallctud pulsando sl botan ‘Incarporar.

Sapuidamants podra anaxsr 108 documentos qus Naass.

& &
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DATOS PERSONALES

e Primer Apellido/ Segundo Apellido/ Nombre/ Numero de Identidad / aparecen rellenos por defecto.

o Teléfono Movil y Correo electrdnico, fecha de adquisicidon de la categoria convocada, condicidn por la que ostenta la

segunda actividad y categoria, son obligatorios y deberdan ser rellenados por la persona solicitante.

e Los datos marcados con * son obligatorios

Primer apellido Segundo apellido

Mombre

Numero de documento de identidad

Teléfono Mavil Correo electréonico

Fecha de adguisicion de la categoria convocada

(dd MMM Y YY) =

Se ostenta la condiciéon de segunda actividad (marcar lo que corresponda): = [l Por Enfermedad [l Por Edad

Categoria =

Los datos marcados con * son obligatorios

13
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS

e En el primer cuadro aparecen todos los puestos ofertados en la provision de puestos, mediante concurso de traslados,
junto con su coédigo de control, cddigo del puesto, denominacion y unidad a la que se encuentran adscritos.

e En el segundo cuadro apareceran los que haya ido seleccionando la persona solicitante con los datos anteriores, y el

numero de orden.

Para Incarporer una nusva opclon dabe selaccionar primero un puesto y posterlorments incarporarla an 2 liste de Opclanas Elegldae pulzando en "Afadir”.

Para quitar una opelon de 12 llsta eslsccidnalo en ella y pules "Qulter saleccionada”.

Paramodificar el orden de pricridad de 2 opelones elegidae selecclona la cpelon desaada y pules "Sublr o "Bajar.

PUESTOS OFERTADOS [Cod. Control | Cod. Pusato | Denominazion | Sarviclo)

OPCION/ES ELEGIDAS {Num.Orden - Cod. Control Cod. Pugsto | Dencminacin | Sarvicly)

_ V'UA1360___ 'SUBINSPECTOR PL. L CENTRO DE CONTROL
_2UAISGT___ VOFICIALY OFERACIONES

_ A5 \CFICIAL CPERATIZNES,

__41A1363 | SUBINSPECTOR | GESTION DE ATESTADOS
_SUAISE4__ \OFICIAL\GESTIONDE ATESTADOS

_GUAI585___ VOFIZIALYLINA (UNIDAD MOVIL ACTUACION) |
_TUAISEG6___ | SUBINSPECTOR LUIN (UNIDAD INTERVENCION NOCTURNA)
__BUATSET___ 1 OFICIALYUIM {UNIDAD INTERVENCICN NOCTURNEA
__BUAIGEE | OFICIAL\ LINEAVERDE

_10UA1560_ \OFICIALVFISCAL

14
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SELECCIONAR PUESTOS DE TRABAJO OFERTADOS
Para incoporar un puesto de trabajo al cuadro de opciones elegidas debe realizar los siguientes pasos:

e En primer lugar debe buscar el puesto en el listado y seleccionarlo haciendo “clic” con el ratén en el mismo.
e En segundo lugar debe hacer “clic” en “ANADIR SELECCIONADO”.

Para incorporar una nueva opcién debe seleccionar primero un puesto y posteriormente incorporarle en la lista de Opciones Elegidas pulsando en "ARadir.
Para quitar una opcion de la lista seleccionelo en ella y pulse "Quitar seleccionado™.
Para medificar el arden de prioridad de las opciones elegidas seleccione la opcién deseada y pulse "Subir” o "Bajar”.

PUESTOS OFERTADOS {Cod. Control \ Céd. Puesto | Denominacion | Servicio) OPCION/ES ELEGIDASS [Nam_Orden - Cod. Control | Cod. Puesto | Denominacion | Servicio)
[ 1141530 Y INSPECTOR GPAR. ADMON. RECURSOS MATERIALES | GESTION PRESUPUESTAF . "
| 2141435 \ OFICIAL \ MANTENIMIENTO

| 31A1533 Y POLICIA Y MANTENIMIENTO

| 4141534  POLICIA W MANTENIMIENTO

| 5141531 '\ OFICIAL Y GESTION ADMINISTRATIVA

| 6141535 \ POLICIA | GESTION ADMIMISTRATIVA.

| 7141536 \ POLICIA | GESTION ADMINISTRATIVA.

| 8141537 \ POLICIA \ GESTION ADMINISTRATIVA

| 9141538 \ POLICIA \ GESTION ADMIMISTRATIVA.

|_101A1532 Y OFICIAL Y REGISTRO

11141539, \ POLICIA\REGISTRO

| 12141540 ' POLICIA\EDIFICIOS

13 \A1541 \ POLICIA\ EDIFICIOS PRIMERO- SELECCIONAR
141 A1542 \ POLICIA \ EDIFICIOS
"15 141543 \ POLICIA\ EDIFICIOS
["16 141544 \ POLICIA \ INFORMES
"17 141545\ POLICIAL INFORMES
["16 141546 \ POLICIA | INFORMES
"191 41547 \ POLICIA L INFORMES
4 »

15
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SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

Una vez realizado los pasos anteriores, el puesto seleccionado se habrd incorporado al CUADRO “OPCIONES ELEGIDAS”.

Este proceso habra de realizarse por cada uno de los puestos que la persona solicitante quiera incorporar a la solicitud.

Para incorporar una nueva opcidn debe seleccionar primero un pussto y posteriormente incorporaric en la lista de Opeiones Elegidas pulsando en "ARadir'.

Para quitar una opcion de la lista seleccidnelo en ella y pulse "Quitar seleccionado™.

Para modificar el orden de prioridad de las opciones elegidas seleccione la opcion deseada y pulse "Subir o "Bajar™.

PUESTOS OFERTADOS (Cdd. Control | Cod. Puesto |\ Denominacidn | Servicio)

__11A1530 YINSPECTOR GPAR. ADMOM. RECURSOS MATERIALES \ GESTION PRESUPUESTAFR o
__21A1435 W OFICIAL Y MANTENIMIENTO
__3VA1933 s POLICIAVMANTENIMIENTO
4141534 ' POLICIA\MANTENIMIENTO
__51A153 \ OFICIAL \ GESTIOM ADMINISTRATIVA
__61A1533 \ POLICIA '\ GESTION ADMINISTRATIVA
__T\A1538 \ POLICIA '\ GESTION ADMINISTRATIVA
_ GVA153T \ POLICIA | GESTION ADMINISTRATIVA
_ 9VA133E \ POLICIA '\ GESTION ADMINISTRATIVA
_101A1532 W OFICIAL\ REGISTRO
_111A1538 LPOLICIAVREGISTRO
12041540 ' POLICIA \EDIFICIOS
14141542 ' POLICIA\EDIFICIOS
_151A1543 ' POLICIA\EDIFICIOS
16141544 ' POLICIAVINFORMES
_17 1 A1545  POLICIAVINFORMES
_181A1546 ' POLICIA N INFORMES
19141547 ' POLICIAVINFORMES
.
4 »

OPCION/ES ELEGIDA/S (Nam.Crden - Cod. Control | Céd. Puesto | Denominacion | Servicio)
001-_13\A1541 \ POLICIA \ EDIFICIOS

16
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Realizado el proceso anterior en el cuadro “OPCIONES ELEGIDAS” apareceran los puestos seleccionados por orden de preferencia.
Si detecta algun error, puede hacer uso de las siguientes opciones:

e QUITAR SELECCIONADO.- Seleccione el puesto que desea eliminar y pulse quitar seleccionado.

e SUBIR SELECCIONADO.- Debe prestar especial atencion ya que sube una posicion cada vez que haga “clic” en subir
seleccionado.

e BAJAR SELECCIONADO.- Debe prestar especial atencion ya que baja una posicidon cada vez que haga “clic” en bajar
seleccionado.

Puestos de trabajo solicitados: Se m‘esentnm una tnica solicitud para los puestos de trabajo que interesen, siendo la prioridad de cada puesto solicitado el indicado en la columna 'Num. Orden’. El aspirante podra
solicitar todos los puestos de su categoria convocados.

Para incorporar una nueva opcién debe seleccionar primero un puesto y posteriormente incorporarlo en la lista de Opciones Elegidas pulsando en "ARadir.
Para quitar una opcitn de la lista selecciénelo en ella y pulse "Quitar seleccionado™
Para modificar el orden de prioridad de las opciones elegidas seleccione la opcién deseada y pulse "Subir” o "Bajar”.

PUESTOS OFERTADOS (Cad. Control \ Cod. Puesto | Denominacion | Servicio) OPCIONES ELEGIDA/S [N4m_Orden - Cad. Control | Cad. Puesto | Denominacion | Servicio)
__1VA1530 VINSPECTOR GPAR. ADMON. RECURSO0S MATERIALES \ GESTION PRESUPUESTAR 001- _13\A1541 \ POLICIA\ EDIFICIOS
__2\A1435 W OFICIAL A MANTENIMIENTO 002- _11VA1539__ \POLICIANREGISTRO
__3VA1533 \ POLICIA Y MANTENIMIENTO 003- _101VA1532_____ \OFICIAL\REGISTRO
__41A1534 \ POLICIA\ MANTENIMIENTO 004- _15%A1543___ \POLICIA\ EDIFICIOS
__5VA1531 \ DFICIAL 4 GESTION ADMINISTRATIVA 005- _12%A1540__ \POLICIAY EDIFICIOS
__B1A1535 \ POLICIA |\ GESTION ADMINISTRATIVA

__T\A1538 | POLICIA |\ GESTION ADMINISTRATIVA

__8VA153T \ POLICIA |\ GESTION ADMINISTRATIVA

__9VA1538 \ POLICIA |\ GESTIOM ADMINISTRATIVA

_141A1542 \ POLICIA\ EDIFICIOS

_161A1544 \ POLICIA\INFORMES

_171A1545 ' POLICIA YV INFORMES

_181A1545 \ POLICIA\ INFORMES

_191A1547 W POLICIA\INFORMES

ES MUY IMPORTANTE QUE COMPRUEBE LA CORRECTA PRELACION DE PUESTOS SOLICITADOS

17
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Una vez haya seleccionado los puestos para los que vaya a concursar, debe proceder a grabar la solicitud, pulsando el botdn

“INCORPORAR".

Cumplimente todos los datos y grabe su Solicitud pulsando el boton “Incorporar’.

Seguidamente podra anexar los documentos gue desee.

Cuando haya realizado este paso, aparecera la siguiente pantalla. Entonces podra ver el nimero de identificacidn de su solicitud.
Si necesita modificar algun dato de los apartados anteriores, debe realizar los cambios y pulsar el botén actualizar. Asimismo, a

partir de este momento, podra anexar la documentacién que desee.

Solicitud incorporada al sistema con el Ndmero de ldentificacion: 2343
Para modificar los datos de los apartados antericores, realice los camhbios vy pulse "Actualizar'.

A continuacion podra incluir los documentos gue desee.

Selkeoconar archiva

Documentos para ansxar a la sollclbud:
BT 2 ME

Lnadir
Qultar selecclonado
rimarn wn anchive

war salsccionado
wuewa archivo debe selsocionar p
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NO' DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Documentos para anexar a la solicitud:

PRUEBA DOC CONCURSO POLICI «

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

Maxima 2 MB

Anadir Mingun archivo seleccionado
Guitar eleccicnado
Ver seleccionado

Para incorporar un nuevo archivo debe seleccionar primero un archivo

desde su equipo con el boton "Seleccionar archivo” vy posteriormente
incorporarlo pulsande en "Afadir”.
Para quitar un arhivo de |a lisia seleccionslo en ella y pulse an "Cwitar

seleccionado”
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NOQ;DO ] ] SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
C SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

FINALIZACION DEL PROCESO — REGISTRO DE LA SOLICITUD

La persona solicitante debe macar la casilla del apartado DECLARACION vy a través de la cual la persona firmante declara que los
datos consignados en la solicitud son ciertos y que conoce y se somete a las Bases que regulan la convocatoria.

La perzona abajo firmante DECLARA =zer ciertos los datos consignados en la solicitud y conocer y someterse a las Bagses que regulan esta convocatoria.

Firmar y Registrar Solicitud

El proceso de registro puede tardar varios minutos segun 2l volumen de documentos incluidos. Espere, por favor

PUEDE ELIMINAR LA

Si no esta conforme con los datos incluidos en la solicitud puede eliminarla en el enlace que ge adjunta y, posteriormente, realizar otra solicitud. Eliminar la Solicitud SOL'C'TU D, ANTES

Una vez firmada y registrada la solicitud no podra eliminarla. DE FlRMAR Y

Informacion sobre Proteccion de datos Proteccién de Datos REGISTRAR

Antes de firmar y registrar la solicitud esta puede ser eliminada. Una vez firmada y registrada no podra ser eliminada. Si desea
realizar algun cambio en este momento, debera realizar una nueva solicitud que invalidara la anterior.

Puede consultar la informacion relativa a la proteccion de datos en el enlace que aparece en la solicitud web.
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No DO SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Una vez haya pulsado en la pantalla anterior en firmar y registrar, se mostrara la siguiente pantalla, y debera concluir el
proceso pulsando en FIRMAR O CANCELAR, segun su preferencia.

Firma digital de documento

Solicitud de Participacion a PPT N® 2346 pdf

Est= documento va 3 ser firmado

= 55c8b4dbc682377eb21361f9edc35897cdBed4d33d2583...

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
SECCION ORGANIZACION ¥ PROVISION OE
PUESTOS DE TRABAKD
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE SEGUNDA
ACTIVIDAD PERTENECIENTES AL CUERPO DE POLICIA LOCAL, MEDIANTE CONCURSO DE TRASLADOS.

Cadigo de Solicitud: 2.346

Convocados, mediante el sistema de concursc de trasiados, puestos de trabsio de segunds aciividad pertenecientss al Cuerpo
de Policia Local, solicito participar como aspirante para su provision.

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DN CORREQ ELECTROMNICO

IFECHA DE ADQUISICION DE LA CATEGORIA CONVOCADA 27/12/2011

ICATEGORIA: POLICIA

ISE OSTENTA LA CONDICION DE SEGUNDA ACTIVIDAD:

[POR ENFERMEDAD: NO POR EDAD: SI
PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS

DPCION | Cod. Control | Cod. Puesto | Denominacion del Puesto de Trabajo Servicio

POLICIA EDIFICICS

POLICIA REGISTRD

OFIGIAL REGISTRD

POLICIA EnipCIcs
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NODO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

Puede descargar e imprimir su solicitud, firmada y sellada, mediante los comandos de descarga e impresion (sefialados en la

imagen en el circulo en la imagen).

Numero de Identificacidn de su Solicitud: 2346
Se muestra el documento de su Solicitud registrado correctamente.

Si no puede visualizario en su explorador podra descargario pulsando en este enlace .
Asimismo, se le ha enviado un correo electrénico adjuntando dicho documento.

Puede acceder a la consulta de su solicitud a través de este otro

Gracias por utilizar el sistema de Solicitud de Participacion a PPT a través de Internet.

o desde la pantalla inicial.

SERVICID DE RECURSOS HUMANOS
‘SECCHON ORGANIZACION Y FROVISION DE
FUESTOS DE TRARAID

SOLICITUD DE EN LA

ACTIVIDAD PERTENECIENTES AL CUERPO DE POLICIA

Caodigo de Solicitud: 2.348

PARA LA DE DE
LOCAL, MEDIANTE CONCURSO DE TRASLADOS.

Pagina 1de 2

Comvocados, mediante el sisterna de concurso de brasiados. puesios de frabajo de segunda sctiidad pertenecientes sl Cuerpo

de Policia Local, solicio participar como aspirante para su provisikn.

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

CORREO ELECTRANICO

NOMBRE

FECHA DE ADGUISICION DE LA CATEGORIA CONVOCADA: 271202011

CATEGORIA: POLICIA

[SE OSTENTA LA CONDICION DE SEGUNDA ACTIVIDAD:

POR ENFERMEDAD: NO POR EDAD: Si

PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS

DPCION | Céd. Control | Cod. Puesto

Denominacién del Puesto de Trabajo

FOLICIA

PoLICIA

aFiciL

s

PoLICIA

FOLICIA

DOCUMENTOS ASOCIADOS
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NONDO SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION DE ORGANIZACION Y PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

RECEPCION DE CORREO ELECTRONICO DE CONFIRMACION

Una vez que haya firmado la solicitud, el sistema generard un email desde la direccidn no.responder@sevilla.org, a la direccion
que la persona solicitante haya indicado en su solicitud, que contendra como archivo adjunto en formato PDF la solicitud firmada y
sellada. También puede recuperar su solicitud firmada entrando de nuevo en el enlace a la solicitud web con su certificado digital.

=" * ¥ = Solicitud de Participacion a la PPT MNam: 2346 - Mensaje (Texto sin formato)

[ | Mensaje  Eser - @
@ Los saltos de linea adicionales de este mensaje se han eliminado.

De: no.responder @sevilla.org Enviado el: ju, 02/09/2021 12118
Para:

cC

Asunto: Solicitud de Participacidn a la PPT NOm: 2346

| Mensaje Solicitud Mum, 2346 de_Participacion a PFT.pdf (38 KE)

5]

Se ha procesado y registrado correctamente su solicitud de Participacion en el Concurso de Provision de Puestos de Trabajo.

Cddigo de Solicitud: 2346

Solicitante: (]

Fecha de Registro: 02/09/2021 12:18:12
Mum. de Registro: 202108700001079
Se adjunta el documento de la solicitud registrada.

Muchas gracias por utilizar nuestro servicio Web de Participacion en PPT.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
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