NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Coordinacién de Alcaldia
Servicio de Alcaldia

Expte. 7/2022

El Sr. Alcalde, por Resolucion n°® 426 de 8 de abril de 2022, ha tenido a
bien disponer lo que sigue:

“Por Resolucion n° 120 de 3 de febrero de 2022, modificada parcialmente por
Resolucion nimero 239 de 8 de marzo de 2022 quedd establecida la estructura
de la administracion municipal ejecutiva del Ayuntamiento de Sevilla y el
alcance competencial de las Areas de Gobierno.

Resulta conveniente clarificar determinados aspectos competenciales de la
misma atendiendo a criterios de coordinaciéon y eficiencia en la gestion de las
competencias de determinadas Areas de Gobierno, por lo que procede su
modificacién asi como su refundicién para una mejor comprension.

Por ello, conforme a las facultades conferidas por el art. 124.4.k) en relacion
con el art. 123.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, DISPONGO:

PRIMERO.- Modificar los siguientes aspectos de la Resolucién de Alcaldia n°
120 de 3 de febrero de 2022:

1°- Incluir en el ambito competencial del Area de Juventud, Ciencia y
Universidades y Cooperacion al Desarrollo, en materia de Juventud: Convenios
de préacticas educativas en las diferentes Unidades y Areas de Gobierno
municipales.

2°.- CONTURSA (Adscrita al Area de Economia, Comercio y Turismo): La
Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones administrativas necesarias
para poder elevar a los érganos municipales competentes las propuestas y
expedientes tramitados por CONTURSA es el Servicio de Actuaciones
Integrales.

SEGUNDO.- Refundir la presente Resolucion con la Resolucion n® 120 de 3 de
febrero de 2022 y con la Resolucién nimero 239 de 8 de marzo de 2022
quedando la estructura y ambito competencial de las Areas de Gobierno
establecida de la siguiente forma:

En sesion celebrada el pasado dia 20 de diciembre de 2021, el Pleno
municipal tomé conocimiento de la renuncia al cargo de Alcalde presentada por
D. Juan Espadas Cejas. En consecuencia, en sesion celebrada el dia 3 de
enero se ha procedido a la eleccion del nuevo Alcalde de acuerdo con las
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previsiones contenidas en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen
Electoral General. Efectuada la eleccién, se ha dado cumplimiento a la
previsiéon contenida en art. 124. 4. k) en relacion con el art. 123.1.c) de la Ley
7/85, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, estableciendo el nimero y
denominacion de las Areas de Gobierno en que se ha estructurado la
Administracion ejecutiva del Ayuntamiento de Sevilla.

La Alcaldia, teniendo como objetivo el desarrollo de los principios
generales establecidos en el art. 103.1 de la Constitucidn en relacién con el art.
6 de la Ley de Bases de Régimen Local, y con el objetivo fundamental de
servir con objetividad los intereses generales de la Ciudad, garantizando a la
ciudadania la eficacia y eficiencia de la actuacién publica, considera necesario
completar la estructura municipal con los sucesivos niveles en que se va a
concretar la administracion ejecutiva del Ayuntamiento de Sevilla y resaltar
determinados contenidos competenciales de especial relevancia en alguna de
las Areas del Gobierno de la Ciudad.

La estructura de gobierno aprobada quiere continuar en el mismo
camino iniciado en el afio 2015, reforzando aquellos aspectos que son
necesarios para avanzar en la consecucién de objetivos previstos en el Plan
Estratégico, y con la voluntad de ejecutar un proyecto a largo plazo de acuerdo
con una planificacién que debe ir en el tiempo mas alla del propio mandato.

No obstante, la idea sobre la que gira esta estructura es sobre todo la de
procurar herramientas para culminar los grandes proyectos del actual
Gobierno. Para ello se crea en el ambito de la propia Alcaldia la figura del
Gerente del Ayuntamiento de Sevilla, con caracter ejecutivo, cuya actuaciéon ha
de tener su fundamento en una vision integral del espacio publico en la que
confluyen prestaciones de servicios y ejecucion de obras que deben ser
contempladas de manera global, mas alla de la visién individual que puedan
tener los diferentes 6rganos municipales que intervienen en cualquier entorno
de la ciudad. Asi, serd funcion principal del Gerente la coordinacion de las
diferentes actuaciones municipales que se desarrollen en un mismo entorno,
asi como la ejecucion de aquellas que sean necesarias para conseguir los
objetivos perseguidos, desde la perspectiva global de la Alcaldia.

Se incluye en la Alcaldia la Direccién General de Cultura, como una
manifestacion inequivoca del apoyo que el Gobierno Municipal otorga a un
sector especialmente afectado por la epidemia que padecemos y que necesita
de una especial atencion para implementar politicas de recuperacion, en una
linea que parte de la necesidad de la intervencidn publica.

En el Area de Presidencia y Hacienda se crea una Comision de Asuntos
Econdmicos y del Plan Estratégico, para la ejecucion de politicas econdémicas
desde el Area de Hacienda y Presidencia, que puedan tener traslado al
Presupuesto General de la Corporacibn y a las Ordenanza Fiscales
municipales. Se trata de un érgano consultivo municipal para el disefio de las
politicas econdmicas que dependen de manera directa del Ayuntamiento, sobre
todo aquellas actuaciones que suponen el cumplimiento de los objetivos
establecidos en el Plan Estratégico 2030.
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Se crea el Area de Habitat Urbano y Cohesiéon Social con la idea de
relacionar urbanismo y vivienda con las politicas de justicia social,
considerando que, en el momento actual, el urbanismo y la construccion de
viviendas han de contemplarse de una forma unitaria, y relacionarlos con las
politicas de Bienestar Social, teniendo entre sus objetivos primordiales el
acceso de todas las personas a una vivienda digna. En el ambito del
Urbanismo estamos ante una de las claves para el desarrollo de la economia
municipal, y este desarrollo debe y puede ligarse con las zonas de la ciudad
que exigen politicas para la transformacion de su tejido social.

Por otra parte, se refuerza Area de Economia, Comercio y Turismo,
colocando bajo una misma direccion la mayor parte de instrumentos
municipales para intervenir en la actividad econdmica, sobre todo aquello que
tiene que ver con la bisqueda de financiacién en la Unién Europea y en otros
Organismos.

Toda esta estructura se desarrolla en la continuidad de objetivos que
vienen presidiendo la actuacion municipal desde el afio 2015.

Por ello, y en uso de las atribuciones que me confiere el art. 124.4.k) en
relacion con el art. 123.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, DISPONG O:

PRIMERO.- La administracion municipal ejecutiva del Ayuntamiento de
Sevilla se estructura en las Areas de Gobierno ya definidas, en las que, a su
vez, se integran las Coordinaciones Generales, y las Direcciones Generales
que culminan la organizacion administrativa de las respectivas Areas, con la
estructura administrativa que se relaciona y con el alcance competencial
determinado en la presente resolucion, que se concretard y desarrollara en las
resoluciones y acuerdos de delegacién o desconcentracion de atribuciones del
Alcalde y de la Junta de Gobierno Local que se adopten.

Los Organismos Autonomos, Entidades PuUblicas Empresariales y
Empresas Municipales quedan adscritos, asimismo a las Areas que se detallan.

El resto de Entidades que forman la Administracion institucional del
Ayuntamiento, tales como Asociaciones, Consorcios, Fundaciones participadas
o constituidas por el Ayuntamiento de Sevilla, quedan adscritas al Area de
Gobierno cuyo titular haya sido designado representante y, en el supuesto de
gue se haya designado mas de uno, por el orden en el que se haya hecho, al
margen de la Presidencia, cuando ésta corresponda a la Alcaldia.

En el supuesto de Entidades que no requieran la designacion de
representantes, la misma queda adscrita al Area competente, en funcion de su
ambito de actuacion.

I. ALCALDIA

I.1. Competencias.

La Alcaldia se reserva el desarrollo y ejecucién de las politicas municipales en
materia de promocién y accion exterior de la Ciudad en todos los ambitos
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competenciales excepto en materia de turismo que corresponde al Area de
Economia, Comercio y Turismo, y, en particular, el fomento de las relaciones
bilaterales con otras ciudades y promoviendo el trabajo con redes de ciudades
y organizaciones internacionales y relaciones con la Oficina del Defensor del
Pueblo. En materia de Relaciones Institucionales, las competencias sobre
Protocolo, Casa Consistorial y Cuerpo Consular.

Ademas, se hace depender directamente de la Alcaldia la Direccion General de
Cultura y el Instituto de la Cultura y las Artes.

I.2 - Unidades organicas integradas y actuaciones especificas

Direccion General de Cultura.

- Coordinacién y Gestion del Instituto de la Cultura y las Artes de Sevilla.
Gerente, con la categoria de Coordinador General: Le corresponden las
funciones de coordinacién de las Direcciones Generales directamente

integradas y la coordinacion de la ejecucion de actuaciones de cualquier
naturaleza en los espacios publicos de la Ciudad.

Unidades orgéanicas directamente integradas y actuaciones especificas
adscritas al gerente:

Direccion General de Comunicacion.
Gabinete de Comunicacion
Direcciéon General de Actuaciones Integrales.
- Servicio de actuaciones integrales (actual servicio de Habitat Urbano,
Cultura y Turismo que debera modificar su denominacion).

- Unidad de actuaciones integrales.

Direccién General de Protocolo y Casa Consistorial

- Unidad de Protocolo

La gestidn juridica y tramitacién de los procedimientos administrativos de la
Direccion General de Protocolo y Casa Consistorial, se tramitaran por el
Servicio de Alcaldia.

Direccién General de Proyeccién de la Ciudad vy de relaciones con otras
Administraciones.

- Servicio de Coordinacibn Ejecutiva de Relaciones con otras
Administraciones Publicas.

Coordinacion _General de la Alcaldia: Le corresponden las funciones de

coordinacién, ademas de las Direcciones Generales directamente integradas,
las incardinadas en aquellas Areas que no estén bajo otra Coordinacion
General.
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Unidades orgéanicas directamente integradas y actuaciones especificas:
- Servicio de Alcaldia.
- Secretaria General*: (con caracter organico y no funcional)
- Servicio de Coordinacién y Secretaria Auxiliar.
- Servicio de Apoyo Juridico.
- Servicio de Informe, Asesoria y Contencioso.
Direccion General de Alcaldia
- Gabinete de Alcaldia
-Coordinacién General de Empresas Municipales: Le corresponden las

funciones de coordinacion en las actuaciones de las Empresas Municipales a
través de la Corporacién de Empresas Municipales de Sevilla.

Unidades orgénicas directamente integradas y actuaciones especificas:

Coordinacién de Empresas Municipales: CEMS, EMASESA, EMVISESA,
LIPASAM, TUSSAM, MERCASEVILLA y AUSSA.

I.3.0rganismos, empresas y otras entidades adscritas a la Alcaldia:

- Instituto de la Cultura y las Artes
Il. AREAS
1.- AREA DE PRESIDENCIA Y HACIENDA
1.1.- Competencias:
En materia de Hacienda y Administracion Publica: Hacienda, presupuestos,
ingresos, contratacion, politica financiera, gobierno interior, imprenta municipal,
Ordenanzas Fiscales y reguladoras de precios publicos. Seguimiento
presupuestario y control de la ejecucion presupuestaria, Padrén de Habitantes,
Estadistica y Estudios. Coordinacién de las actuaciones necesarias para la

ejecucion de los objetivos del Plan Estratégico 2030, su control y evaluacion.

Estudios econdémicos para el andlisis e intervencién a través del Presupuesto y
de los tributos municipales en la economia de la ciudad.

1.2.- Unidades organicas integradas y actuaciones especificas

Coordinacion General de Presidencia y Hacienda.

Le corresponden funciones relativas al control y evaluacion del cumplimiento de
objetivos del Plan Estratégico Sevilla 2030, el estudio de los procedimientos
adecuados para su implementacion, la coordinacién de diferentes Direcciones
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Generales para el establecimiento de una plataforma de ciudad con
informacioén relevante para el uso del ciudadano y de los 6rganos municipales.
Implantacion y gestion de la Comisién Municipal de Asuntos Econdmicos y del
Plan Estratégico de acuerdo con las directivas marcadas por la Teniente de
Alcalde Titular del Area.

Direccién General de Hacienda y Gestién Presupuestaria

- Servicio de Gestion Presupuestaria.

- Intervencién General.

- Servicio de Intervencion*

- Servicio de Control Financiero*

- Tesoreria:

- Servicio de Tesoreria*

- Tribunal Econémico Administrativo

- Coordinacion con Agencia Tributaria de Sevilla

* Las referidas Unidades dependen funcionalmente de Intervencién General y

de Tesoreria, respectivamente.

Direccién General de Contratacidon, Estadistica y Seguimiento
Presupuestario.

- Seguimiento de la ejecucion presupuestaria del Ayuntamiento,
Organismos Auténomos, Entidad Publica Empresarial y Empresas
Municipales.

- Servicio de Estadistica.

- Servicio de Contratacion

- Servicio de Cementerio

- Servicio de Gobierno Interior (incluye Parque Movil).

- Unidad de Limpieza y Porterias

1.3. Organismos, empresas y otras entidades adscritas al Area:

- Agencia Tributaria de Sevilla.

- Consejo Econémico y Social.

- Comisién Municipal de Asuntos Econémicos y del Plan Estratégico.

- Patronato del Real Alcazar y de la Casa Consistorial.

-Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales (a efectos organizativos sin
dependencia funcional).

2- AREA DE |IGUALDAD, PARTICIPACION CIUDADANA, Y
COORDINACION DE DISTRITOS

2.1 Competencias:
En materia de Igualdad: Politicas de Mujer, lucha contra la violencia de género

y la explotacion sexual, politicas de igualdad de oportunidades, diversidad
sexual.
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En materia de participacion ciudadana: Participacién Ciudadana (impulsar y
dinamizar procesos participativos en distintos ambitos, relaciones con drganos
municipales, participacion en red, formacion a entidades), Registro Municipal
de Entidades Ciudadanas, Registro de Parejas de Hecho, Asociacionismo
(Declaraciéon de utilidad publica, gestion de recursos municipales puestos a
disposicion de las Entidades Ciudadanas, Hoteles de Asociaciones, estudios),
planes de Barrio, red de Centros Civicos, Cibernodos, informacion ciudadana
010, servicio 072 REUR “ Respuesta urbana”, coordinacion de la actuacion de
los Distritos, Registros Auxiliares del General, proceso de desconcentracion
municipal, Casas Regionales y provinciales, Comision Especial de Sugerencias
y Reclamaciones, dinamizaciéon sociocultural de los Centros Civicos y
espacios adscritos a Participacion Ciudadana, desarrollo de actividades y
programas socioculturales de fomento de la participacion, participacion de los
ciudadanos y de la sociedad civil organizada en la toma de decisiones en los
asuntos de interés publico, implantacién de procesos de participaciéon on line de
los ciudadanos en los asuntos de interés para la ciudad, actividades de
participaciéon individual y asociada en los ambitos, civico, social, cultural,
econdmico y politico, convocatoria de subvenciones a entidades para proyectos
de Ciudad, la mediacién comunitaria. Infancia.

Registro Electronico General y Oficinas de Asistencia en materia de Registro.
En materia de huertos urbanos: Tramitacion y resolucion de los procedimientos
para cesion de las parcelas de los huertos urbanos que estén ubicados en el
ambito territorial de cada Distrito Municipal y relaciones con los adjudicatarios.
Dinamizacion de las parcelas colectivas y educacion ambiental.

Memoria histérica.

Coordinacién de obras en barrios de la ciudad y edificios municipales.
Mantenimiento de Edificios.

Coordinacién de los Distritos de la Ciudad

2.2.- Unidades Organicas integradas y actuaciones especificas.

-Coordinacion General de lgualdad, Participacion Ciudadana vy
Coordinaciéon de Distritos.

Le corresponden las funciones de coordinacién de las Direcciones Generales y
Servicios integrados en el Area y las competencias sobre memoria histérica

- Servicio de Participacion Ciudadana.
- Registro Electronico General
- Oficinas de asistencia en materia de Registro

La Unidad administrativa de Registro, queda adscrita organica vy
funcionalmente a la Coordinacibn General de Igualdad, Participacion
Ciudadana y Coordinacion de Distritos del Area de Igualdad, Educacion,
Participacion Ciudadana y Coordinacion de Distritos
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El personal de los Distritos Municipales mantiene su adscripcién organica y
funcional a las Direcciones Generales de los Distritos Municipales, salvo
cuando actle en el desempefio de funciones propias de las Oficinas de
asistencia en materia de Registro, que quedara adscrito, funcionalmente, a la
Coordinacién General de Igualdad, Participacion Ciudadana y Coordinacién de
Distritos del Area de Igualdad, Educacion, Participacion Ciudadana y
Coordinacion de Distritos,

La Coordinacion General de Igualdad, Participacion Ciudadana y Coordinacién
de Distritos actuara en coordinacion con la Direccion General de Modernizacion
Digital, en el ambito de sus respectivas competencias, para el correcto
funcionamiento de las referidas Oficinas de Asistencia en materia de registro

Direccidon General de Igualdad

- Servicio de la Mujer

Direccién General de Obra Publica Municipal:

- Oficina Técnica de Edificios Municipales.
- Oficina Administrativa de Edificios Municipales.
- Mantenimiento de Edificios

Direccion General del Distrito San Pablo-Santa Justa

Direccidon General del Distrito Nervién

Direccidon General del Distrito Sur

Direccidon General del Distrito Bellavista-La Palmera

Direccion General del Distrito Triana

Direccion General del Distrito Los Remedios

Direccion General del Distrito Casco Antiguo

Direccidon General del Distrito Este, Alcosa, Torreblanca

Direccidon General del Distrito Cerro-Amate

Direccidon General del Distrito Norte

Direccidon General del Distrito Macarena

Las Unidades administrativas de cada Distrito Municipal quedaran integradas
en las distintas Direcciones Generales de los Distritos, sin perjuicio de la
coordinacién que corresponde a la Coordinacion General de Igualdad,
Participacion Ciudadana y Coordinacion de Distritos.

2.3. Organismos, empresas y otras entidades adscritos al Area
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- EMASESA. La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones
administrativas necesarias para poder elevar a los érganos municipales
competentes las propuestas y expedientes tramitados es el Servicio de
Actuaciones Integrales.

- Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones.

3.- AREA DE HABITAT URBANO Y COHESION SOCIAL
3.1.- Competencias:

En materia de Urbanismo: Planeamiento, Ordenacion, gestidén, ejecucion y
disciplina urbanistica, vivienda, pavimentacion de vias publicas y obras de
construccion de infraestructuras urbanas, las obras de construccién de los
aparcamientos. Conservacion y mantenimiento del viario, alumbrado publico,
mantenimiento y conservacion de los carriles bici.

Renovacion, reparacién y conservacion de vias, espacios publicos y
equipamientos urbanos, sefalizacion. Agenda Urbana.

En materia de bienestar social: Servicios sociales comunitarios Yy
especializados, familia, atencién a personas en situacion de dependencia,
mayores, menores, determinacién de los beneficiarios de las viviendas
sociales, personas sin hogar, emergencias sociales y personas con
discapacidad, personas migrantes.

Coordinacién de todas las politicas del Ayuntamiento que tengan incidencia en
las areas de transformacion social y con el resto de las Administraciones
Publicas. Elaboracién e implantacion de Planes integrales y proyectos en areas
de transformacion social. Erradicacion de asentamientos chabolistas, y
desarrollo de la cohesién social a través de iniciativas de empleo para corregir
los desequilibrios territoriales y sociales de la ciudad.

3.2.- Unidades Organicas Integradas y actuaciones especificas.

Direcciéon General de Accién Social

- Servicio de Intervencion de los Servicios Sociales
- Servicio de Administracién de los Servicios Sociales

3.3. Organismos, empresas y otras entidades adscritos al Area

Gerencia de Urbanismo y Medio Ambiente.

EMVISESA. La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones
administrativas necesarias para poder elevar a los 6rganos municipales
competentes las propuestas y expedientes tramitados es el Servicio de
Actuaciones Integrales.

4- AREA DE GOBERNACION, FIESTAS MAYORES Y AREA
METROPOLITANA
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4.1 Competencias:

En materia de Seguridad y Movilidad: Seguridad en lugares publicos,
emergencias, policia local, ordenacién, regulacion, inspeccion y control del
trafico de vehiculos y transportes en las vias urbanas de la ciudad de Sevilla ,
proteccion civil, prevencién y extincion de incendios, retirada de vehiculos de la
via publica, transporte colectivo urbano, imposicion de sanciones en materia de
regulacion del trafico, mantenimiento de la sefializacion e instalaciones
automatizadas, gestion del Centro de Educacién Vial, regulacion del
estacionamiento en superficie, la planificacién y control del estacionamiento en
superficie y subterrdneo y la gestién de los aparcamientos subterraneos en
régimen de concesién de obra publica, la planificacion, el disefio, seguimiento y
control de la red de carril bici de la Ciudad, desde una vision integral de la
movilidad urbana y la planificacion, ordenacién, gestién e inspeccion de los
servicios urbanos de transporte publico de viajeros en automadviles de turismo.

En materia de Fiestas Mayores: Promocion, difusidén, planificacion,
programacioén, organizacién, autorizacidn, gestién, inspeccién y disciplina de
las Fiestas Mayores de la Ciudad, organizacién, autorizacion y difusion de
eventos populares, certamenes, exposiciones destinados a la promocion de la
Ciudad de Sevilla, premios, subvenciones, conferencias, cartel de las Fiestas
Primaverales y el disefio base de la Portada de la Feria, asi como la cesion de
uso de los cuadros y maquetas para fines que redunden en beneficio de la
ciudadania y relaciones con el Consejo General de Hermandades y Cofradias.

Impulso para la creacion, en el marco normativo de la Comunidad Auténoma,
de un Area Metropolitana de Sevilla junto con los municipios que actualmente
integran la aglomeraciéon urbana de Sevilla, con érganos propios para la gestion
de los servicios publicos. Estudio sobre posibilidad de integracion de las
actuales entidades de dmbito metropolitano en dicha entidad supramunicipal.
Coordinacién con los Municipios del Area Metropolitana para el desarrollo
econdmico y para la prestacion de servicios municipales.

4.2.- Unidades Organicas integradas en el Area

- Policia Local

Los procedimientos administrativos del Cuerpo de la Policia Local se tramitan
por la Unidad de Apoyo Juridico adscrita a la Coordinacién General de
Gobernacion y Fiestas Mayores y Area metropolitana, sin perjuicio de la
adscripcion organica y funcional directa de la Policia Local al Area de
Gobernacion y Fiestas Mayores y Area metropolitana.

Coordinacion __General _de Gobernacién, Fiestas Mayores y Area
Metropolitana: Le corresponden las funciones de coordinacion de las
Direcciones Generales integradas en el Area de Gobernacion, Fiestas Mayores
y Area metropolitana.

Servicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salvamento
- Unidad de Apoyo Juridico

- CECOP
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Direccién General de Fiestas Mayores:

- Servicio de Fiestas Mayores.
- Seccién Técnica de Fiestas Mayores.
- Banda de Musica Municipal

Direccién General de Movilidad

- Servicio de Proyectos y Obras

- Servicio Administrativo de Tréafico y Transportes
- Instituto del Taxi.

4.3. Organismos y Entidades adscritas al Area

- Fundacion contra el Terrorismo y la Violencia Alberto Jiménez Becerril.

- TUSSAM (La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones
administrativas necesarias para poder elevar a los 6rganos municipales
competentes las propuestas y expedientes tramitados por TUSSAM es
el Servicio Administrativo de Tréfico y Transportes).

- AUSSA

5.- AREA DE TRANSICION ECOLOGICA Y DEPORTES.
5.1 Competencias

En materia de transicion ecoldgica: Coordinacion de todas las politicas
municipales con incidencia en el cambio climatico. Calidad y proteccion
medioambiental. Gestion Local de la Energia. Arbolado viario y arbolado
ubicado en edificios de conservacion municipal, zonas verdes en sus diferentes
tipologias, parques y jardines. Plan de indicadores de sostenibilidad.
Observatorio y control de procesos. La gestion de mastiles para izado de
banderas en los espacios publicos sitos en glorietas ajardinadas.

En materia de huertos urbanos: Reglamentacion general de la actividad,
delimitacion de los espacios destinados a los huertos urbanos en los parque y
zonas verdes de la Ciudad y elaboracién de la documentacién planimétrica
tanto de las zonas comunes como de las parcelas individuales; conservaciéon y
mantenimiento de las infraestructuras y elementos comunes de los huertos
urbanos, tales como caminos, casetas de riego, tomas de agua, depdsitos, etc.

En materia de deportes: Promocién del deporte y direccibn de proyectos e
instalaciones deportivas de uso publico.

5.2.- Unidades Organicas integradas en el Area

- Agencia Local de la Energia

Direccion General de Medio Ambiente y Parques y Jardines
- Servicio de Parques y Jardines.

- Servicio Administrativo de Parques y Jardines.
- Servicio de Proteccion Ambiental.

11
Cédigo Seguro De Verificacién ZHYt g TRbKygxSsz Qp@vdA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Fatima Feu Viegas Firmado 08/04/2022 10:35:01
Observaciones Pagina 11/16
Url De Verificacion https://ww.sevilla.org/verifirmv2/ code/ zHYt qTROKyqxSszOp&@vdA==

ALCALDLIA SALIDA 629 DE 08/04/2022




5.3.- Organismos, Empresas y otras Entidades adscritas al Area

- Instituto Municipal de Deportes.
- Fundacion Naturalia XXI en liquidacion.

6. AREA DE ECONOMIA, COMERCIO, Y TURISMO
6.1 Competencias:

En materia de economia y comercio: Apoyo a los sectores productivos y al
emprendimiento empresarial autbnomo, comercio, Parques empresariales.
Distrito Tecnolégico del Parque Cientifico y Tecnol6gico Cartuja. Gestién de
programas europeos, proyectos europeos colaborativos y atracciéon de
inversiones a la ciudad.

En materia de consumo y mercados: Control higiénico-sanitario de industrias y
establecimientos (incluida Mercasevilla y matadero), proteccion e informacion
de consumidores y usuarios, a través de la Inspeccién de Consumo y OMIC.
Junta Arbitral de Consumo, mercados municipales, comercio ambulante.

En materia de Turismo: Turismo, proyeccién de la imagen de la Ciudad de
Sevilla, promocién exterior de Sevilla, organizacion de eventos en los que se
proyecte la imagen de la ciudad.

6.2 Unidades Organicas Integradas y actuaciones especificas.

Direccion General Promocién Econdmica, Parqgues Empresariales vy
Financiacion.

- Servicio de Planificacion y Coordinacion de Programas.

- Servicio de Promocién y Formacién Empresarial.

- Gestion de Fondos Europeos.

- Proyectos europeos colaborativos y atraccién de inversiones.

- Hermanamientos con otras Ciudades.

- Smart City, en coordinacién con la Direccion General de Modernizacion
Digital.

- Objetivos de Desarrollo Sostenible.

- Parques Empresariales.

- Distrito Tecnolégico del Parque Cientifico y Tecnolégico Cartuja
- Reactivacion econdmica de la Ciudad.

Direccidon General de Consumo vy Mercados

- Servicio de Consumo
- Mercados municipales.
- Comercio ambulante en mercadillos.

6.3. Organismos, Empresas y Entidades adscritos al Area:
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- CONTURSA. La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones
administrativas necesarias para poder elevar a los d4rganos
municipales competentes las propuestas y expedientes tramitados
por CONTURSA es el Servicio de Actuaciones Integrales.

- La gestion juridica y tramitacion de los procedimientos administrativos en
materia de turismo corresponde al Servicio de Actuaciones Integrales

- MERCASEVILLA
7. AREA DE RECURSOS HUMANOS Y MODERNIZACION DIGITAL.
7.1 Competencias.

En materia de Recursos Humanos, Innovacion y Modernizacion Digital: Gestién
de recursos humanos, oferta de empleo, provision, formacion, régimen de
dedicacion y compatibilidad de miembros de la Corporacion Municipal,
prevencion de riesgos laborales. Politicas de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones, Innovacion y transformacion digital y politicas de
seguridad de los sistemas de informacion, intranet municipal, politicas de
innovacion organizativa, sede electrénica, impulso de la simplificacién y
racionalizacion de los procedimientos administrativos, de modernizacién de
recursos y de Smart City. Transparencia, derecho de acceso a la informacion,
proteccion de datos personales.

Coordinacién de las actuaciones de las diferentes Unidades administrativas con
el objetivo de elaborar e implantar un nuevo modelo de organizacién municipal
adecuados para alcanzar los objetivos trazados en el Plan Estratégico de
Sevilla 2030, en lo referente a la reorganizacién de los recursos humanos, la
simplificacion y normalizacion de los procedimientos administrativos.

Coordinacién y supervision con cada uno de los responsables de las unidades
organicas y servicios municipales de los contenidos a publicar en la sede
electronica, asi como la actualizaciéon de los ya publicados. Transparencia,
derecho de acceso a la informacion, proteccién de datos personales.

La creacion y gestion del Catalogo de los procedimientos administrativos y
servicios al ciudadano.

7.2.- Unidades Organicas integradas

Direcciéon General de Recursos Humanos

- Servicio de Recursos Humanos

- Servicio de Desarrollo

- Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
- Relaciones Sociales

Direccion General de Modernizacién Digital

-Instituto Tecnoldgico del Ayuntamiento de Sevilla (ITAS)
-Servicio de Tecnologias de la Informacion.
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-Servicio de Coordinacion Ejecutiva de Modernizacion y Transparencia.
8. AREA DE SALUD Y PROTECCION ANIMAL.

8.1. Competencias

En materia de salud: atencién sanitaria, laboratorio.

8.2.- Unidades Organicas integradas en el Area

Direccion General de Salud Publicay Proteccién Animal

- Servicio de Salud.

- Laboratorio Municipal

9. AREA DE JUVENTUD, CIENCIA Y UNIVERSIDADES Y COOPERACION
AL DESARROLLO

9.1 Competencias:
En materia de Juventud: Politicas en materia de juventud y ocupacion del

tiempo libre. Convenios de practicas educativas en las diferentes
Unidades y Areas de Gobierno municipales.

En materia de Ciencia y Relaciones Institucionales con la Comunidad
Universitaria: Fomento de Actividades para la divulgacion cientifica y
reconocimiento y fomento del talento en materia cientifica en la Ciudad de
Sevilla. Convenios y relaciones con la comunidad universitaria.

En materia de Cooperacion al Desarrollo;: Cooperacién para el desarrollo
sostenible y concesion de ayuda internacional y en la propia ciudad para la
erradicacion de la pobreza.

9.2.- Unidades Organicas integradas y actuaciones especificas.

Direccion General de Juventud, Ciencia y Universidades.

- Servicio de Juventud
- Ciencia y Universidades.

Direccion General de Cooperacion al Desarrollo
-Servicio de Cooperacion al Desarrollo.

10. AREA DE LIMPIEZA PUBLICA Y EDUCACION
10.1 Competencias:

En materia de Limpieza publica: Limpieza publica y gestién de residuos.
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Ejecucion subsidiaria sin requerimiento previo en casos de peligro inminente
para la salud humana, los recursos naturales o el medio ambiente previsto en
la Ordenanza Municipal de limpieza publica y gestion de residuos municipales.

En materia de educacién: Colaboracién con la Administracion educativa en
actividades y programas educativos, educacion.

10.2.- Unidades Orgénicas integradas en el Area

Direccion General de Educacion.

- Servicio de Educacion

10.3. Organismos, Empresas y Entidades adscritos al Area:

LIPASAM. La Unidad encargada de llevar a cabo las actuaciones
administrativas necesarias para poder elevar a los 6érganos municipales
competentes las propuestas y expedientes tramitados es el Servicio de
Actuaciones Integrales.

11. AREA DE PATRIMONIO MUNICIPAL E HISTORICO ARTISTICO
11.1. Competencias.

En materia de patrimonio municipal e histérico artistico: Patrimonio municipal.
Coordinacién de las politicas en materia de patrimonio histérico que llevan a
cabo la Gerencia de Urbanismo y otros departamentos municipales que
gestionen edificios de valor histérico.

11.2.- Unidades Organicas integradas en el Area

Direccién General de Patrimonio Municipal e Histérico Artistico
- Servicio de Patrimonio

12. AREA DE EMPLEO

12.1. Competencias.

En materia de empleo y apoyo a la Economia e Innovacién Social: Fomento del
desarrollo econémico y social de la ciudad a través del empleo y del apoyo a la
Economia Social como generadora de empleo estable y de calidad; Programas
de Empleo; Fomento y calidad en el empleo; Fomento y mejora de la
empleabilidad y de la formacion para el empleo; Impulso y apoyo a la
integracion laboral de aquellos colectivos que presentan mayores dificultades
de insercion laboral; Estimulo y desarrollo de la cohesion social a través de
iniciativas de empleo para corregir los desequilibrios territoriales y sociales de
la ciudad; Estudios, programas, proyectos y herramientas para la promocion,
difusion y desarrollo de la Economia Social y de la Innovacion Social,
Proyectos generadores de empleo y la coordinacién con otras Areas de
Gobierno en estas materias.
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12.2.- Unidades Organicas integradas en el Area
Direccion General de Empleo y Apoyo ala Economia e Innovacién Social

- Servicio de Administracion de Empleo
- Servicio de Programas de Empleo

SEGUNDO.- La efectividad de la creaciéon y supresion de los érganos directivos
y Unidades Administrativas queda condicionada a la tramitacion de los
procedimientos administrativos procedentes y a la aprobacion de los ceses y
nombramientos de los titulares de los citados 6rganos por la Junta de
Gobierno.

Se adoptaran las modificaciones de la plantilla de personal y de la Relacién de
Puestos de Trabajo que, en su caso, resulten necesarias para el cumplimiento
de lo dispuesto en la presente Resolucion.

Se procederd a la aprobacion de las modificaciones presupuestarias que, en su
caso, resulten necesarias como consecuencia de la estructura organica
establecida en la presente Resolucion.

TERCERO. - Adecuar las Relaciones de Puestos de Trabajo y la Plantilla del
Ayuntamiento a la estructura organica y funcional resultante de la presente
Resolucion

CUARTO.- La presente Resolucion surtira efectos desde la fecha de su
adopcion sin perjuicio de su publicacion en el BOP de Sevilla y en el Portal de
Transparencia de este Ayuntamiento.

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente Resolucién en la primera sesién
gue se celebre”.

Lo que le comunico para su conocimiento y a los efectos oportunos.
En Sevilla, a la fecha indicada a pie de firma.

EL SECRETARIO GENERAL
P.D.
La Jefa de Servicio de Alcaldia

lltmos./limas. Sres./Sras. Delegados, Capitulares, Coordinadores y Directores
Generales, Gerentes de Organismos Autéonomos, Entes Publicos
Empresariales, Empresas Pdublicas, Jefes de Servicio, de Unidad vy

Responsables de Distritos Municipales.
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