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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
SECCION DE SELECCION
NGDO. ADMTVO.

CONVOCATORIA PARA PROVEER 17 PLAZAS DE OFICIALES DE LA POLICIA LOCAL

El Director General de Recursos Humanos, por resolucién de fecha 3 de marzo de

ANUNCIO

MOVILIDAD HORIZONTAL

2023, ha resuelto lo que sigue:

“Advertido error en el Anexo | de la resolucidon n® 894 de 7 de febrero de 2023 por la
gue se eleva a definitiva la relacion de personas admitidas y excluidas a las pruebas
selectivas convocadas para proveer reglamentariamente 17 plazas de Oficial de la Policia
Local, Turno de Movilidad Horizontal, de este Ayuntamiento y visto el informe emitido por el
Servicio de Recursos Humanos, Seccién de Selecciéon, de fecha 3 de marzo de 2023, en
virtud de la competencia atribuida por delegacién de la Junta de Gobierno de la Ciudad de

Sevilla, mediante acuerdo de 4 de enero de 2022, RESUELVO:

PRIMERO: Recitificar el error advertido en el Anexo | de la resolucién n° 894 del Director

General de Recursos Humanos de fecha 7 de febrero de 2023., de modo que

Donde dice:

TURNO DE MOVILIDAD HORIZONTAL

Relaciéon de admitidos/as y excluidos/as.

Admitidos/as:

N2 ADMITIDO DNI
1 *E*B154**
*kK] DG *

***8438**

[S NV, N N VUR N}

Excluidos/as:

APELLIDOS Y NOMBRE
VARGAS MATEO, FRANCISCO JOSE
ARAQUE LEON, ILDEFONSO

ATIENZA MARTINEZ, ESTER
COMINO TORTOSA, FELIX
CORDERO CERA, RAUL
MERCHAN DIAZ, JOSE CARLOS

Los motivos de exclusion se determinan por numeros,

siguientes equivalencias:

con arreglo a las
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Ndmero MOTIVO

No aportar justificante del pago de la tasa de derecho a examen.

No aportar certificacion donde conste la categoria que ostenta y el tiempo de
2 desempefio en la misma.

No aportar certificacion de la situacion administrativa en que se encuentra, en la que
3 conste no haber sido declarado en situacién de segunda actividad, salvo que ésta lo
sea por embarazo.

No aportar certificacién en la que conste que carece de anotaciones por faltas graves
4 0 muy graves en su expediente personal, en virtud de resolucién firme.

No aportar declaracién responsable firmada de que cumple el requisito establecido
5 por el articulo 26.5 del Decreto 201/2003, de 8 de julio de ingreso, promocién interna,
movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVOS DE EXCLUSION
***¥0857**  ALVAREZ FERNANDEZ, ANTONIO JESUS 1,5
***¥4893** MATEO FERNANDEZ, JORGE 2,3,4

Debe decir :

TURNO DE MOVILIDAD HORIZONTAL

Relacion de admitidos/as y excluidos/as.

Admitidos/as:
N2 ADMITIDO DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1 ***¥8154** VARGAS MATEO, FRANCISCO JOSE
2 **¥*¥1028** ARAQUE LEON, ILDEFONSO
3 **¥*¥5049** COMINO TORTOSA, FELIX
4 **¥%2619** CORDERO CERA, RAUL
5 **%1449** MERCHAN DIAZ, JOSE CARLOS

Excluidos/as:

Los motivos de exclusion se determinan por numeros, con arreglo a las
siguientes equivalencias:
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SECCION DE SELECCION
NGDO. ADMTVO.

Ndmero MOTIVO

No aportar justificante del pago de la tasa de derecho a examen.

No aportar certificacion donde conste la categoria que ostenta y el tiempo de
2 desempefio en la misma.

No aportar certificacion de la situacién administrativa en que se encuentra, en la que
3 conste no haber sido declarado en situacion de segunda actividad, salvo que ésta lo
sea por embarazo.

No aportar certificacién en la que conste que carece de anotaciones por faltas graves
4 0 muy graves en su expediente personal, en virtud de resolucion firme.

No aportar declaracién responsable firmada de que cumple el requisito establecido
5 por el articulo 26.5 del Decreto 201/2003, de 8 de julio de ingreso, promocion interna,
movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local.

No cumplir el requisito de faltar mas de diez afios para el cumplimiento de la

6 edad que determinaria el pase a la situacion de seg  unda actividad.
DNI APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVOS DE EXCLUSION
***0857** ALVAREZ FERNANDEZ, ANTONIO JESUS 1,5
**%438%%  ATIENZA MARTINEZ, ESTER 6
**%%4893** MATEO FERNANDEZ, JORGE 2,3,4

SEGUNDO: Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y
en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, a los efectos oportunos.

TERCERO: Dar traslado al interesado de la presente resolucion asi como del informe antes
citado y cuyos argumentos sirven de motivacién a la misma.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Sevilla, a la fecha de firma electrénica de este documento.

EL SECRETARIO GENERAL
P.D.
EL JEFE DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
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